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Pensioenregister

U bent niet ingelogd

? ! mijnpensioenoverzicht.nl
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Wat vindt u op mijnpensioenoverzicht.nl?
Op mijnpensioenoverzicht.nl ziet u, naast uw AOW, hoeveel pensioen u hebt opgebouwd en bij
welke pensioenuitvoerder (pensioenfonds of -verzekeraar). Ook ziet u wat uw nabestaanden

krijgen als u overlijdt. AOW en pensioen dat u al ontvangt, wordt niet getoond. Wat u op deze

website niet vindt, is wat u zelf voor uw oude dag hebt geregeld.

Wie zijn wij?

Mijnpensioenoverzicht.nl wordt verzorgd door de Stichting Pensicenregister. De Stichting
Pensioenregister is opgericht door de Sociale Verzekeringsbank (SVB) en alle Nederlandse
pensioenuitvoerders.

Pensioen3daagse gaat 1 oktober van start

Wijzer in geldzaken, een initiatief van het Ministerie van Financién, organiseert op 1, 2 en 3 oktober
de Pensioen3Daagse. Ook in deze derde editie zijn er tal van bedrijven die hun werknemers en
klanten informatie geven over hun pensioen. Dit jaar is het thema “Heb jij het goed voor elkaar?”. Er
worden zllerlei gebeurtenissen belicht die van invloed zijn op het pensioen. Bijvoorbeeld
verandering van baan, echtscheiding, overlijden en verhuizen. Het doel van de Pensioen3daagse is
ervoor te zorgen dat mensen overzicht krijgen over de eigen pensioensituatie. Via
mijnpensioenoverzicht.nl krijgt u meer inzicht in uw eigen pensioen. Voor algemene informatie
over pensioen verwijzen wij u graag naar www.pensioenkijker.nl.

Verhoging AOW-leeftijd
De AOW-leeftijd gaat in stapjes omhoog naar 66 jaar in 2019 en 67 jaar in 2023. Vanaf 2024 wordt de
AOW-leeftijd gekoppeld aan de levensverwachting.

Voor meer informatie over de verhoging van de AOW-leeftijd kijkt u op www.svb.nl. Voor
informatie over uw pensioenaanspraken kunt u contact opnemen met uw pensioenuitvoerder.

Hoe komt u bij uw pensioengegevens?
U krijgt toegang tot uw gegevens met uw DigiD.

Veelgestelde vragen | Wie zijn Wijl Contact |

Gebruiksmﬂrwaardenl Links | Log in |

DigiD

DigiD staat voor Digitale Identiteit; hetis
een gemeenschappelijk systeem waarmee
de overheid op internet uw identiteit kan
verifiéren. U kunt zelf uw DigiD aanvragen
op www.digid.nl. Met uw DigiD kunt u bij
steeds meer overheidsinstellingen
terecht.

Bi] Mijnpensioenoverzicht.nl kunt u
inloggen met uw DigiD. Voortaan kunt u
met DigiD naar steeds meer
overheidsinstellingen op internet.

Hebt u nog geen DigiD? Dan kunt u deze
aanvragen bij DigiD.

-» Log in met DigiD



Pensioenschijf van 5



http://www.youtube.com/watch?v=j87SfD25J6o




AOW: fact check

» Stel: u wordt 65 jaar op 5 december 20137
Wanneer AOW?

Antwoord: 5 februari 2014 (65 jaar en 2 maanden)

» Stel: u wordt 65 op 8 september 20167 Wanneer
AOW?

Antwoord: 8 april 2017 (65 jaar en 7 maanden)
Regeerakkoord: 8 juni 2017 (65 jaar en 9 maanden)

» Handige AOW-generator van de SVB!

http://www.svb.nl/int/nl/aow/wat_is_de_aow/wie_krijgt_aow/wat_is_aow_leeftijd/index

-Jsp



http://www.svb.nl/int/nl/aow/wat_is_de_aow/wie_krijgt_aow/wat_is_aow_leeftijd/index.jsp
http://www.svb.nl/int/nl/aow/wat_is_de_aow/wie_krijgt_aow/wat_is_aow_leeftijd/index.jsp

Overig vermogen




Eigen woning als pensioen?

Overwaarde is scheef verdeeld
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Bron: DNB.

Figuur 2: Overwaarde per leeftijdsgroep
(in mrd euro en als % van totaal).
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Human Capital - doorwerken




NiDi ‘Doorstarten na pensioen:
opkomend fenomeen’

Omvang dienstverband { aantal uren perweak)
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Gelukkig bijna altijd ander

inkomen naast AOW

Zemiddeld maandinkomen:

Alleenstaande vrouwy,
Bo-plus

Alleenstaande man,
Ba-plus

Bo-plus
Ba-plus

Alle B3-plus
huishoudens

2020 euro

2 370 euro

3 460 euro

4 360 euro

3170 euro
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Brom: CH=




Ingredienten nieuwe pensioendenken

welen hoe
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> Wijzer in geldzaken




Ingredienten nieuwe pensioendenken

Langzaam met pensioen
Doorwerken na 65/66/67 wordt stoer
Eigen woning als vermogen belangrijker

Meer oog wisselende arbeidsvormen,
vergeet pensioen ondernemer en ZZP-er
hiet!

Meer eigen verantwoordelijkheid en
pensioenbewustzijn (kennis)

Financiéle planning: pensioen-APK




Pensioen check!

TNS Nlpﬂ' Login | Contact 'L'l m b“l' zoek H
TNS

H Home H Onze expertise B B2B H Overheid & Non-profit H Uw branche H Dit is TNS NIPO

Home = Dit is TNS MIPQ = Mieuws = TNS NIPO publicaties = Pensicenfondsdeelnemer wil jaarlijkse pensioen-check

Ditis TNS NIPO
Mieuws

Fa bl P

Events
Blogs & arikelen
Login

TMS MIPQ stelt de voornaamste resultaten van onderzoek uitgevoerd onder meer dan 18.500
deelnemers van 17 pensioenfondsen beschikbaar aan de pensioensector. Vandaag publiceert
THS MIPO de derde belangrijke conclusie uit het BOP (Benchmark Onderzoeksplatform voor
Fensioenfondsen). 'Pensioendeelnemer wil jaarlijkse pensioen-check’

Meer dan de helft van de actieve pensioendeelnemers heeft behoefte aan een jaarlijkse
pensioen-check. Qok bestaat er behoefte aan een pensioenspecialist bij de werkgever en een
minicursus pensioen.




Pensioenadvies, door wie?

Als je vragen hebt rond uw pensioen, door wie laat u zich dan bij voorkeur adviseren?

55 t/m 64

40 t/m 54

18 t/m 39

M mijn pensicenfonds
% M tussenperscon / financieel adviseur
M familie / vrienden

mijn werkgever / personeeiszaken

W collega’s

W verzekeringsmaatschappij
H bank

M anders

Bron: Pensioenadvies augustus 2013, Julie Visser
(TNS Nipo)

weet niet




Ambitie pensioenuitvoerders?

“Pensioenorganisaties blijken zich over het
algemeen meer op regels te focussen dan
op de intenties van die regels, en vertonen
daarom de neiging om hun ambities
rondom wettelijk verplichte
pensioencommunicatie naast zich neer te &"SW

leggen ten gunste van pensioenwetgeving.

De aanbeveling voor deze organisaties is
dan ook om niet te snel in de
‘uitvoeringsmodus’ te schieten, maar de
eigen visie en idealen na te leven naast het
voldoen aan wettelijke verplichtingen.”

Pensioenorganisaties en
communicatiewetgeving

Exploratief onderzoek naar keuzes en
verplichtingen
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AFM: pensioenuitvoerder help!

» AFM-bestuurder Harman Korte (11 september
DNB pensioenseminar):

“U maqg ver gaan in het helpen van de
deelnemer die zich geen raad weet met
keuzes die hij heeft”

“Veel deelnemers willen geholpen worden ... al is het
maar door hen te wijzen op de mogelijkheid om
contact op te nemen met een financieel adviseur.”




Online tools in opkomst

» Interactief online Pensioendashboard
» www.trackmypension.eu
» Pensioenvergelijker - kwaliteitslabel



http://www.trackmypension.eu/

Wat heb je eigenlijk nodig?




Tot slot

» Innoveren = slim combineren

» Pensioenregister doorontwikkelen tot de
pensioensnelweg van Nederland!

» Persoonlijk advies wordt belangrijker in een
complexere pensioenwereld




Pensioenschijf van 5
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@Pensioenschijf


http://www.youtube.com/watch?v=j87SfD25J6o

